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Kom samen met buurtgenoten proeven 

van een overheerlijke lunch en geniet 

van een gezellig samenzijn in een  

warme kerstsfeer.
Lees verder op pagina 6

Sociaal maatje De week van... De Wilde Wacht

De Alphacursus is een laagdrempelige 

manier om mensen te vertellen over  

het christelijke geloof. Iedereen,  

gelovig of niet, is welkom.
Lees verder op pagina 11
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THEMA
PJG (Plattelands Jongeren 

Gemeenschap) Assendelft bestaat  

bijna 75 jaar.  Vijf bestuursleden 

vertellen over vroeger en nu.
Lees verder op pagina 4
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EstafettecolumnVoorwoord

Maar er is ook ruimte om achterom te kijken, naar het oude jaar, voordat we het nieuwe jaar ingaan.  
Dit geldt voor mij persoonlijk, maar ook voor Het Lint en voor wat ons allemaal als Assendelvers bezighoudt.  
En daarmee is het thema voor deze editie van Het Lint een feit: van oud naar nieuw. 

Lees op pagina 3 welke mooie bestemming het oude ziekenhuis in Assendelft tegenwoordig heeft.  
Hoe de plattelandsjongeren van Assendelft na 75 jaar nog steeds vol enthousiasme evenementen organiseren 
lees je op pagina 4 en 5. Ook de scouting van Assendelft is op bijna 80-jarige leeftijd nog steeds helemaal van 
nu (pag. 15). Een blik naar de toekomst van onze twee kerken wordt gegeven op pagina 11. Waar de leden van 
de ene kerk een nieuwe bestemming zoeken voor het kerkgebouw, vinden nieuwe parochianen de weg naar de 
andere kerk. 
Mocht je nog wat nieuw vertier zoeken in Assendelft: Het Burgemeester J. de Boerpark is weer helemaal 
toekomstbestendig gemaakt. Dit prachtige stukje grond tussen de Delft en TV Assendelft (Dorpsstraat 321) is 
echt de moeite waard om eens doorheen te lopen, je hondje uit te laten of je uit te leven op een van de mooie 
nieuwe speeltoestellen. Er is dus naast al het ‘oud’ ook voldoende ‘nieuw’ in Assendelft. 

Tenslotte kijken we vanuit Het Lint toch nog even terug op 2024 met een gevoel van trots en dankbaarheid. 
Dankbaar voor onze vrijwilligers die weer vier prachtige edities hebben gevuld met jullie verhalen, dankbaar 
voor de adverteerders die ons de financiële zekerheid geven die we nodig hebben om Het Lint iedere keer 
weer in zesduizend-vout uit te kunnen brengen en we zijn vooral dankbaar voor jullie als onze lezers van wie we 
zoveel waardering krijgen en voor wie we Het Lint maken: om alle Assendelvers met elkaar te verbinden.  
Dat deden we de afgelopen 7 jaar en dat doen we ook het komende 8e jaar. 

Namens alle vrijwilligers van de redactie wensen we je veel leesplezier,  
een mooie laatste maand van het oude jaar en een nog mooier begin van het nieuwe jaar!

Christa Smit

Vooruit en achteruit Estafette door:  
Jenny en Nicoline Kok 

In het oude ziekenhuisgebouw van 
Assendelft ontmoet ik de zussen 
Jenny en Nicoline Kok, de managers 
van de dagbesteding die momenteel 
in het oude ziekenhuisgebouw  
gehuisvest is, en hun collegta  
Barbara Nibberink. De dagbesteding 
hoort bij het grotere concern van 
Waterlands Welzijn in Purmerend. 

Op mijn vraag wat hun doel is van dit artikel, krijg 
ik het eensgezinde antwoord: 'Zichtbaarheid!' Ze 
willen meer bekendheid aan de dagbesteding 
geven en daar is de estafette een goede plek 
voor. Jenny vertelt: “Dit is een dagbesteding voor 
mensen met dementie, psychische problematiek 
of mensen met eenzaamheid. Per dag zijn er 
maximaal 15 deelnemers. We noemen hen geen 
patiënten, maar deelnemers. Wat voor ons 
belangrijk is, is dat de zorg persoonlijk 
is. Er is tijd en aandacht voor iedere 
deelnemer. Het feit dat de begeleiders 
met de deelnemers mee- eten en 
daardoor geen aparte pauze hebben, geeft aan 
hoe groot de betrokkenheid is van de begeleiders. 
Er is vast personeel, wat rust geeft. “Ons doel is 
het sturen van hoe mensen met elkaar omgaan," 
vertelt Nicoline, “En we leren de deelnemers om 
op elkaar te letten en voor elkaar te zorgen.” 

Zo rond de jaarwisseling sta ik ieder jaar voor dezelfde keuze: kijk ik voor-
uit of kijk ik achteruit? Blik ik terug op het afgelopen jaar of kijk ik vooruit 
naar wat het komende jaar me gaat brengen. Ik ben positief ingesteld en kijk 
daarom graag vooruit. Nieuwsgierig naar wat op mijn pad gaat komen en 
hoe ik daar zelf sturing aan kan en mag geven. 

Colofon
Dorpsmagazine Het Lint 
faciliteert de verbinding tussen 
alle inwoners en ondernemers 
van heel Assendelft. Het maakt 
op kleurrijke wijze Assendelftse 
initiatieven, activiteiten en 
organisaties zichtbaar. 

Het Lint verschijnt 4 keer per jaar 
in een oplage van 6.000 stuks.  
Het Lint is een uitgave van dorps-
bewoners en maatschappelijke 
partners in Assendelft. 

Vrijwillige makers: 
Anja van de Grift Redactie
Anke Hos Redactie 
Astrid Hackmann Redactie/webmaster
Christa Smit Redactie/coördinator
Corrie van den Raadt Redactie
Gré Noom Eindredactie/coördinator
Janny Zwart Redactie
Joyce Schouten Fotografie
Petra Mühlhaus Redactie
Piet de Jong Redactie

Gratis verkrijgbaar
bij ruim 25 ophaalpunten
Huis aan huis in Nauerna, Nauernasche 
Vaart, Veenpolderdijk, Vrouwenverdriet

Digitaal via  
www.hetlint-assendelft.nl,  
FB Het Lint Assendelft,  
Instagram hetlintassendelft 

Het volgende Lint verschijnt  
op 13 maart 2025. Suggesties voor 
de inhoud kunnen vóór 14 januari 
aangeleverd worden, evenals ruimte 
aanvragen voor advertenties.

Contact
Redactionele vragen, suggesties 
of ideeën? Jouw activiteit ook in 
de agenda? Nieuwsgierig naar de 
mogelijkheden van advertenties 
en sponsoring? 
Mail of bel gerust naar 
hetlintassendelft@gmail.com  
of Gré Noom: 06-22318450

Vormgeving en drukwerk: 
Marieke Lootsma - ML Vormgeving 
Rodi Media 

Maatschappelijke partners: 
Irma Hoorn Sociaal Wijkteam  
Assendelft-Westzaan
Erik van Druenen Wijkmanager

'Nu ik hier ben, heb ik 

overal weer zin in!'

Zussen en beide manager van de dagbesteding in Assendelft

Tekst: Astrid Hackmann
Foto's: Joyce Schouten

De begeleiders halen de deelnemers thuis op. Hier 
nemen ze de tijd voor, want vaak kijken ze of ze 
de mantelzorger nog even kunnen spreken. Het is 
belangrijk dat er ook oog is voor die mensen.

De dag kent een vaste dagindeling. Eerst gaan ze 
koffie en thee drinken en kletsen de deelnemers 
en begeleiders gezellig met elkaar. Vaak gaat het 
over Assendelft van vroeger. Daarna wordt er 
een activiteit gedaan. En elke dag gaan ze met 
elkaar naar buiten voor een wandeling. De lunch 
wordt samen genuttigd waarna het tijd is voor de 
middagactiviteit. Uiteindelijk wordt 
iedereen weer thuis gebracht.

“Het is natuurlijk echt wel even 
wennen,” vertelt Barbara, “Soms 
willen mensen in het begin niets, 
dat kan, maar vaak bloeien zij hier 
weer helemaal op.” “Een van de 
deelnemers zei laatst dat ze, nu 
ze hier is, weer overal zin in heeft. 
Mooier kan het niet,“ glundert 
Jenny.

Er schuiven twee deelnemers aan 
bij ons interview, Piet en Ali. Ze 
beginnen meteen over het gebouw 
te vertellen. “Toen het hier nog 
een ziekenhuis was, was er de 
zuigelingenzorg,“ zegt Piet. “En 
weet je nog dat we hier naar de 
schoolarts gingen?“ lacht Ali. Als 
ik vraag hoe ze het hier vinden, 
reageren ze enthousiast. “De 
mensen die hier werken doen hun 
best om het leuk te maken,“ zegt 
Piet. Hij woont in Wormerveer 
maar komt uit Assendelft.Tijdens 
de wandeling komt hij vaak oude 
bekenden tegen, wat erg leuk is. “Er 
wordt op je gelet en voor je gezorgd 
en we zorgen voor elkaar", vertelt 
Ali. Het is haar laatste dag hier bij 
de dagbesteding. Ze heeft het er 
moeilijk mee, ze voelt zich hier thuis. 
Ze gaat in een verpleeghuis wonen 

en dan houdt 
de vergoeding voor de 
dagbesteding op. Iets wat 
iedereen erg jammer vindt. 

Veel mensen kunnen de dagbesteding maar 
moeilijk loslaten.“Een meneer met dementie,  
die bij ons deelnemer was en in Wormerveer 
ging wonen, kwam regelmatig helemaal hierheen 
lopen.” vertelt Jenny. 

De sfeer is goed en dat voel je en merk je aan 
alles. Na ons interview verlaat ik met een grote 
glimlach de dagbesteding, blij dat ik deze fijne 
plek heb leren kennen.

Wilt u ook een keer langskomen bij Waterlands 
Welzijn? Zij organiseren op 11 en 12 december  
een wintermarkt van 12.00u tot 15.00u. U bent 
dan van harte welkom op de Dorpsstraat 340A.

Het estafettestokje  
wordt door Jenny en  
Nicole doorgegeven  
aan natuurgenezeres  
Loekie Bosman.

Jenny Kok, deelnemer Martin Luider en 
Barbara Nibberink

Bedankt!
Van de Rabobank mochten wij het mooie bedrag van 
€1078,99 ontvangen. Wij danken iedereen die op ons 
gestemd heeft! Het Lint leeft in Assendelft!
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Op een avond tref ik in het voormalige gemeentehuis een aantal bestuursleden 
van de PJG. De eerste vraag is waar PJG eigenlijk voor staat (terwijl ik vermoed 
dat menig dorpsgenoot het antwoord zo kan ophoesten). Nou, voor de 'import' 
dan: PJG staat voor Plattelands Jongeren Gemeenschap. Het aardige is dat er 
bestuursleden zijn van zowel vroeger als van nu. Zo vertegenwoordigen Piet 
Zwikker en Toon Vessies de historie en zij komen met enthousiaste verhalen en 
foto’s van vroeger. Het huidige bestuur, waarvan aanwezig Lisa Schoenmaker, 
Maaike Bommerson, Matthijs Al, Esther de Vries en Jerry Mulder, hebben net 
de kermis met daarbij de organisatie van de traditionele trekkerbehendigheids-
wedstrijd achter de rug. Een bestuur waarin ook nog Koen Brakenhoff en Jacco 
Aafjes deelnemen. Met deze groep is het niet moeilijk om talloze verhalen en 
anekdotes op tafel te krijgen. Laten wij bij de oprichting beginnen…

PJG Assendelft, 
bijna 75 jaar….

11 januari 1950, een serieus begin
De vereniging komt voort uit de Hollandse 
Maatschappij van Landbouw, voorloper van LTO 
Nederland. In het begin had deze vereniging 
vooral een educatief karakter. Er werden 
bijeenkomsten georganiseerd waarin allerlei 
agrarische ontwikkelingen aan de orde kwamen. 
Ook een bezoek aan het slachthuis van Zaandam 
is nog terug te vinden in de handgeschreven 
notulenboeken. Bijzondere boeken, nu in bezit 
van het Historisch Genootschap.
Zo ook een prachtige collectie fotomateriaal 
waarmee Toon Vessies ons meeneemt door 
vele jaren PJG. Hoewel, oorspronkelijk waren er 
maar liefst twee verenigingen. In het noordelijk 
deel van Assendelft de KPJ en in ‘de zuid' de 
PJG. Gelukkig weerhield deze bijna natuurlijke 
scheiding op basis van geloof de toenmalige 
bestuurders niet om toenadering tot elkaar te 
zoeken. Al in de jaren 60 van de vorige eeuw 
werd er gezamenlijk vergaderd en vanaf 1970 
ontstond de huidige vereniging. Nog even 
terug naar het prille begin. In een prachtig 
schoonschrift is op te maken dat het eerste 
bestuur bestond uit voorzitter Jan Heermans, 
secretaris Maarten Engel en penningmeester 
Jan Mirck. De eerste vergadering vond plaats 
in het fraaie koffiehuis Mantel gelegen aan het 
Vlietsend, inmiddels behorend tot Krommenie.

Activiteiten door de jaren heen
Waren het in aanvang vooral activiteiten met 
een educatief karakter, later werden daar 
allerlei feestelijke trips en bijeenkomsten 
aan toegevoegd. Piet en Toon vertellen er 
enthousiast over: “In de jaren ‘70 maakten 
wij talloze uitstapjes met de bus. Daarnaast 
werden er verschillende wedstrijden in en om 
het dorp georganiseerd. Denk aan touwtrekken, 
polsstokspringen, stormbaan en ook puzzelritten.

"Evenementen waar beroemde dorpsgenoten 
aan deelnamen en waar grote groepen 
toeschouwers van genoten.” Vervolgens laat 
Toon een afbeelding zien van een krantenartikel 
over een sigaren-rookwedstrijd. 
Kom daar nu nog maar eens om! 
Kop van het artikel: ‘Ria trekt aan 
het langste eind!' Als ik goed heb 
geluisterd, is dat een afbeelding 
van zijn echtgenote Ria die de 
grootste askegel produceerde. Tja, 
het waren andere tijden. En wat te 
denken van bierdrinkwedstrijden 
gevolgd door beschuit eten. Dat 
vraagt om een toelichting die 
Toon graag geeft: “Er werden dan 
twee teams geformeerd die elk zo 
ongeveer een meter bier zo snel 
mogelijk wegwerkten waarna er 
ook nog droge beschuit moest 
worden verorberd. Je begrijpt dat 
dit dan helemaal niet meeviel.” Het 
wordt mij langzaamaan duidelijk dat 
het karakter van de vereniging wel 
aan het veranderen was. Hoewel al 
deze activiteiten ook vast wel een 
leereffect hebben gehad.  

Dat bier inderdaad niet goed samen gaat met 
droge beschuit… Ach ja, er was destijds minder 
afleiding. Er was nog geen internet en geen 
mobiele telefoon, er was blijkbaar meer tijd voor 
verenigingsactiviteiten. 

Vergaderen en plezier maken
Zoals eerder vermeld, vond de 
oprichtingsvergadering plaats in koffiehuis 
Mantel. Contributie werd destijds nog aan huis 
opgehaald. In de loop der jaren liep het aantal 
leden op tot ongeveer 90. Jaarvergaderingen 
vonden plaats bij onder andere café Hos. Ook 
daarover de nodige anekdotes van Piet, Toon 
en de inmiddels spontaan aangeschoven ex-
PJG voorzitter Ton Zuidervaart. “Er werden bij 
Cor Hos ook legendarische fondue-avonden 
georganiseerd waarbij best wel een borreltje 

werd gedronken. De afloop daarvan was niet 
altijd even voorspelbaar.” Daarnaast staat bij de 
oudgedienden ook de verkiezing van de sterkste 
man nog helder in het geheugen. “Een prachtig 
evenement dat werd besloten in een 'uitverkocht' 
Wapen van Assendelft met de prijsuitreiking door 
Miss Zaanstad Jolanda Vredenburg.” 
Zo hebben de besturen door de jaren heen 
met veel creativiteit actie ondernomen om de 
vereniging levend te houden. Want met de jaren 
nam de belangstelling voor de club weleens af. 
Het was dan zaak om de 'schwung' er weer in te 
brengen.
 
Jubilea moet je vieren!
Kansen om de vereniging op de kaart te zetten, 
waren de lustrumvieringen.’’ Piet en Toon diepen 
op uit het verleden: “Eerste mijlpaal was het 
20-jarig bestaan dat werd gevierd met een 
feestavond in sociëteit Ons Genoegen. Tijdens 
het 50-jarig jubileum werd gekozen voor het 
Wapen van Assendelft als locatie. Hoogtepunt 
was een toneelstuk, uitgevoerd door oud- leden. 
En de 65ste verjaardag werd gevierd op de 
boerderij van Siem Roodenburg. En nu is het 
diamanten jubileum aanstaande, begin komend 
jaar is het zo ver. Een 75-jarig bestaan kun je niet 
zomaar voorbij laten gaan. Het huidige bestuur 
denkt na over de invulling: “Het plan is om 

een echt reüniefeest te organiseren en daarbij 
nodigen wij enthousiaste leden en oud-leden 
uit om mee te helpen. Als mensen daar zin in 
hebben, kunnen zij zich bij ons melden via  
pjg-assendelft@outlook.com. Wij zijn benieuwd 
naar de ideeën en wij willen dit feest graag met 
een zo groot mogelijke groep vieren! De exacte 
datum, tijd en locatie worden ook bekendgemaakt 
via onze sociale media, opletten dus.”

En dan nog wat leuke weetjes
Zijn er dan nog onderwerpen niet besproken, 
is mijn vraag. Het eerste antwoord komt van 
Piet en Toon: “Door alle festiviteiten die wij 
organiseerden, zijn er in de loop der jaren 
diverse koppeltjes ontstaan. Dat was niet een 
doel op zich, maar blijkbaar bood de PJG ook 
gelegenheid om tegen een levenspartner aan te 
lopen.” Dat roept bij alle aanwezigen de vraag op 
wie dan misschien wel de eerste PJG baby is? Wie 
het weet mag het laten weten via eerder vermeld 
e-mailadres. Wij zijn benieuwd!  
Dan nog de vraag of je als lid per se een 
agrarische achtergrond zou moeten hebben? 

Tekst: Piet de Jong | Historische foto’s: Historisch Genootschap Assendelft

V.l.n.r. Matthijs Al, Maaike Bommerson, Lisa Schoenmaker, Jerry 
Mulder, Koen Brakenhoff

Wedstrijd “De sterkste man van Assendelft”

trekkerbehendigheidswedstrijd

Feest in het ‘Wapen’

Notulen allereerste vergadering

Polsstokspringen in de polder

“Vroeger was dit meer het geval, tegenwoordig is 
iedereen met hart voor onze club welkom. Op dit 
moment zijn dit vooral vrienden en kennissen van 
ons huidige bestuur. Weet dat wij openstaan voor 
nieuwe aanwas”, aldus voorzitter Lisa.

De toekomst
Op de vraag naar de toekomst komen wij op de 
organisatie van de trekkerbehendigheidswedstrijd. 
De eerste keer werd dit evenement georganiseerd 
in 1960 op de Smeeke Ven met eigen trekkers. 
Daarna werd dit evenement, altijd in de 
kermisweek, verplaatst naar de omgeving van 
het Wapen van Assendelft. Inmiddels is, alweer 
voor het tweede jaar, manege de Delft plaats van 

handeling. Daar worden trekkers beschikbaar 
gesteld zodat iedere deelnemer dezelfde 
omstandigheden heeft. 
Het bestuur heeft in ieder geval één duidelijk 
doel voor de toekomst. “Wij willen dit evenement 
in de komende jaren verder uitbreiden met in 
ons achterhoofd de kermiswoensdag bij het 
Wapen. Dat was vaak een reünie voor jong en 
oud. Dat gevoel willen wij weer proberen terug te 
brengen.” Een mooi initiatief van deze 'bejaarde' 
vereniging, onderdeel van onze dorpscultuur.  
Dat zal toch niet verloren gaan?! 
 
Eerst maar eens flink feestvieren op de  
75ste verjaardag en dan op naar de 100! 
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Het Sociaal Wijkteam organiseert, in samenwerking met Het Sociaal  
Winkeltje en Buurtcentrum A3, op 20 en 23 december een sfeervolle 
kerstlunch. Kom samen met buurtgenoten proeven van een feestelijke  
en overheerlijke lunch en geniet van een gezellig samenzijn in een  
warme kerstsfeer.

Nieuwjaarslunch  
Kom samen met Het Sociaal Wijkteam op woensdag  
8 januari het nieuwe jaar inluiden tijdens de Nieuwjaarslunch. 

De feestdagen vieren we samen

Datum:   vrijdag 20 december
Tijd:   12.00 -14.00 uur 
Kosten   € 3,50
Locatie:   Het Sociale Winkeltje, Kaaikhof 7.

Datum:   woensdag 8 januari 
Tijd:   12.00 -13.30 uur 
Kosten:   € 3,50
Locatie:   Buurtcentrum A3, Dorpsstraat 386.

Aanmelden: kan tot vrijdag 3 januari door te bellen naar Het Sociaal Wijkteam 075-2060019 
of door een mail te sturen naar team3@swt.zaanstad.nl o.v.v. Nieuwjaarslunch.

Aanmelden: kan tot dinsdag 17 december door te bellen naar Het Sociaal Wijkteam 075-2060019  
of door een mail te sturen naar team3@swt.zaanstad.nl o.v.v. Kerstlunch.  
Meld je snel aan want vol = vol.

Datum:   maandag 23 december 
Tijd:   12.00 -14.00 uur 
Kosten:   € 3,50
Locatie:  Buurtcentrum A3, Dorpsstraat 386.

Maatje Marinka vertelt over haar match  
met mevrouw Koeman.
Ik was op zoek naar wat meer of wat anders, naast mijn baan als 
projectsecretaris voor de gemeente Zaanstad. Ik wilde werk doen met nog wat 
meer maatschappelijke impact.
En dat kan gewoon in je eigen omgeving zijn, in je eigen buurt. Het hoeven 
ook geen wereldschokkende zaken te zijn, vaak zit het ook in kleine dingen 
waarmee je impact of een verschil kan maken.

Ik ben een mensenmens en een regelneef, dus duidelijk was dat ik met die 
eigenschappen best iets zou kunnen betekenen als sociaal maatje voor het 
Sociale Wijkteam van Assendelft Westzaan. Dat was een schot in de roos.

Soms is het prettig om even uw hart te kunnen 
luchten of een gezellig praatje te maken. 
Zeker als u minder mensen ziet dan u zou willen. 
Een wekelijks of tweewekelijks telefoontje van 
beldienst de Zilverlijn is dan een uitkomst. De 
Zilverlijn is de belservice van het Nationaal 
Ouderenfonds. U wordt iedere week, of om de 
week, op een vast dagdeel gebeld door getrainde 
vrijwilligers. U bepaalt zelf welk dagdeel dit is. Zij 
bieden een luisterend oor of een goed gesprek,  
net waar u behoefte aan heeft.  

Wilt u meer weten over de Zilverlijn? 
Bel dan met het Nationaal Ouderenfonds:  
088-344 2000 ma t/m vr. van 09.00 - 17.00u  
of kijk op de website  
www.ouderenfonds.nl/activiteit/zilverlijn

Programma Jongeren Instuif

Sociaal maatje 
gezocht!

De Zilverlijn

“Als iemand blij is dat je er bent. 

Daar word je zelf dan ook weer blij van.” 

Een goede match met in dit geval mevrouw Koeman. Een dame op leeftijd uit 
Assendelft die veel wandelt en graag haar verhaal kwijt wil. Ze is niet graag 
alleen en ontvangt graag bezoek. Mevrouw Koeman heeft dementie die haar 
steeds meer parten speelt. Dit geeft vaak verdriet, maar zorgt soms ook juist 
voor grappige gesprekken en gebeurtenissen.  

Of we nu samen door het dorp wandelen of een kop koffie drinken. Samen 
niet op namen kunnen komen of ons druk maken over waar alle witte sokken 
nu toch zijn gebleven, toen ze uit de was kwamen. We maken er wat van. 

Als iemand blij is dat je er bent. Daar word je zelf dan ook weer blij van.
Het is fijn dat je wat voor iemand kan betekenen. En ook de familie kunt 
ontlasten. 
Het kan dus in van die kleine dingen zitten, die ook niet veel tijd in beslag 
hoeven te nemen. 
Als je één uurtje in de week, of in de twee weken, tijd kunt vrijmaken om 
iemand op te zoeken, te helpen, een steuntje in de rug te geven. 
Je maatje blij, familie van je maatje blij en jijzelf ook.

Wij zijn trots op Marinka en alle maatjes die zich vrijwillig inzetten 
voor hun dorpsgenoten.
Er staan nog maatjeszoekers in de wacht. Heb je een uurtje over in de week? 
Wordt dan ook maatje. Bel 075-2060019 of mail team3@swt.zaanstad.nl.

Maandag:
09.30 -11.30 uur: ‘Effe d’r uit’ Een gezellige 
ochtend voor ontmoeting en creatieve activiteiten
Locatie: Het Sociale Winkeltje, Kaaikhof 7.

10.00 -11.30 uur: Wandelgroep 
Startpunt: Gezondheidscentrum Saendelft, 
Kaaikhof 69.

10.30 -12.00 uur: Wandelgroep 
Startpunt Buurtcentrum A3, Dorpsstraat 386.

12.00 -13.00 uur: De Buurtlunch  
1e en 3e maandag van de maand
Locatie: Jongerenhub, Parkrijklaan 121e.   
Kosten: € 2,50 
Aanmelden: 075-2060019/ team3@swt.zaanstad.nl. 

Dinsdag
14.00 -16.00 uur: Creatief schilderen  
Iedere 2e en 4e dinsdag van de maand
Schilderen met verschillende materialen.
Locatie: Buurtcentrum A3, Dorpsstraat 386.

19.00 - 21.00 uur: De Huiskamer  
elke 1e en 3e dinsdag van de maand.
In de huiskamer is iedereen welkom.
Locatie: Het Sociale Winkeltje, Kaaikhof 7.

Vrijdag
09.30 -12.30 uur: De Buurtkamer  
een gezellige ochtend voor ontmoeting.
Locatie: Het Sociale Winkeltje, Kaaikhof 7.

10.30 -12.30 uur: De Buurtlunch  
laatste vrijdag van de maand. Kosten: € 3,50
Locatie: Het Sociale Winkeltje, Kaaikhof 7.
Aanmelden: 075-2060019 of mail team3@swt.
zaanstad.nl o.v.v. De Buurtlunch HSW.

Tip! 
hou onze Facebookpagina in de gaten  
voor meer activiteiten en nieuws

Kijk ook eens op 
buurtcentrum-a3.nl en 
hetsocialewinkeltje.nl

De zorgverzekeringen 
kunnen weer aangepast 
worden.
Elk jaar kun je je zorgverzekering aanpassen tussen 12 november en 
31 december. Dit is de tijd waarin zorgverzekeraars nieuwe polissen 
en premies voor het komende jaar bekendmaken. Je mag alleen over-
stappen van zorgverzekeraar als je geen betalingsachterstand hebt bij 
uw huidige zorgverzekeraar.

Bepaal wat je nodig hebt. De basisverzekering is verplicht en de dekking 
wordt door de overheid bepaald. Overweeg of je basisverzekering nog bij 
je situatie past.

Eigen risico: Beslis of je het standaard eigen risico van 385 euro wilt 
verhogen voor een lagere premie.
Tip: denk na over toekomstige zorgbehoeften (zoals fysiotherapie of 
tandarts) en pas je verzekering hierop aan.
Vergelijk verschillende verzekeringen. Vergelijk verzekeraars op premie, 
dekking, service en voorwaarden. Websites zoals Independer, Zorgkiezer of 
de Consumentenbond kunnen helpen met overzichtelijke vergelijkingen.

Nieuwe verzekering afsluiten: Als je overstapt naar een nieuwe 
zorgverzekeraar, hoef je je oude verzekering niet zelf op te zeggen;  
de nieuwe verzekeraar regelt dit voor je. Als je bij dezelfde verzekeraar 
blijft, kun je wijzigingen direct in je bestaande polis aanpassen.

Controleer bevestiging en dekking: Na het aanpassen of overstappen 
ontvang je een bevestiging. Controleer goed of alle wijzigingen kloppen  
en de dekking overeenkomt met je wensen.

Inwoners van de gemeente Zaanstad met een laag inkomen en weinig 
vermogen komen voor de collectieve zorgverzekering in aanmerking. 
Kijk voor meer informatie en hulp bij aanvragen op  
www.gezondverzekerd.nl/gemeente/zaanstad

Of loop binnen op 2 december bij het inloopspreekuur voor inwoners  
die moeite hebben met het aanvragen en kiezen van de juiste  
collectieve zorgverzekering.

Datum:  maandag 2 december 
Tijd:  09.15 tot 12.15 uur
Locatie:  Sociaal wijkteam (Buurtcentrum A3) Dorpsstraat 386

Elke zaterdag voor jongeren van 11 tot 18 jaar.
Kom gezellig langs om te chillen of doe mee  
met de toffe workshops!

7 december   Modern Linedance  
14 december  Kerstcrea 
4 januari       Creatief met Canva (laptop of mobiel meenemen)
18 januari       Kennismaken met E-commerce (laptop meenemen)
8 februari      Hip haken
22 februari      Boksen
1 maart         Zomerse Mocktails maken

Tijd: 14.00 - 16.30 uur
Mis het niet en neem je vrienden  
mee voor een gezellige middag!

Het Sociaal Wijkteam organiseert leuke activiteiten! Of je nu wilt bewegen, mensen 
ontmoeten of creatief bezig wilt zijn, er is voor iedereen wel wat wils.

Doe mee met activiteiten in jouw buurt

Kerstslunch  
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Oproepjes en advertenties

Zonnebloem Assendelft/Westzaan is dringend op 
zoek naar nieuwe vrijwilligers en bestuursleden.
Heeft u een warm hart voor de Zonnebloem en wilt u een  
glimlach op de gezichten van onze gasten toveren,  
meld u dan aan bij onze gezellige afdeling.

Assendelft: b.tiggelman@chello.nl tel.nr. 06-41346076
Westzaan: zonnebloemwestzaan@gmail.com 06-24421811

Schoonmaker gezocht. Goede beloning!
voor licht schoonmaakwerk, ½ dag in de 2 weken.
Vrije keuze van het dagdeel en wisselen mag ook.
Neon Weka, Rode Ring 47D
Bel of SMS: 06 51 42 13 56 
Mail: rob.nolte@neonweka.nl

APK  -  Airco  -  Onderhoud  -  Reparaties  -  Restauratie  

In- en Verkoop  -  Storingen  -  LPG  -  Schadeherstel

Banden en velgen  -  Uitlijnen

Uitstekende service en kwaliteit
voor een scherpe prijs!

Autobedrijf Brakenhoff  -  Kerkbuurt 55 - 1551 AC  Westzaan
Telefoon 075 622 72 62

www.autobedrijfbrakenhoff.nl

APK  -  Airco  -  Onderhoud  -  Reparaties  -  Restauratie  

In- en Verkoop  -  Storingen  -  LPG  -  Schadeherstel

Banden en velgen  -  UitlijnenBanden en velgen  -  UitlijnenBanden en velgen  -  UitlijnenBanden en velgen  -  UitlijnenBanden en velgen  -  UitlijnenBanden en velgen  -  UitlijnenBanden en velgen  -  UitlijnenBanden en velgen  -  UitlijnenBanden en velgen  -  UitlijnenBanden en velgen  -  UitlijnenBanden en velgen  -  Uitlijnen

Autobedrijf Brakenhoff  -  Kerkbuurt 55 - 1551 AC  WestzaanAutobedrijf Brakenhoff  -  Kerkbuurt 55 - 1551 AC  WestzaanAutobedrijf Brakenhoff  -  Kerkbuurt 55 - 1551 AC  WestzaanAutobedrijf Brakenhoff  -  Kerkbuurt 55 - 1551 AC  Westzaan
Telefoon 075 622 72 62

Autobedrijf Brakenhoff  -  Kerkbuurt 55 - 1551 AC  Westzaan
Telefoon 075 622 72 62

Autobedrijf Brakenhoff  -  Kerkbuurt 55 - 1551 AC  WestzaanAutobedrijf Brakenhoff  -  Kerkbuurt 55 - 1551 AC  Westzaan
Telefoon 075 622 72 62

Autobedrijf Brakenhoff  -  Kerkbuurt 55 - 1551 AC  Westzaan
Telefoon 075 622 72 62

Autobedrijf Brakenhoff  -  Kerkbuurt 55 - 1551 AC  WestzaanAutobedrijf Brakenhoff  -  Kerkbuurt 55 - 1551 AC  WestzaanAutobedrijf Brakenhoff  -  Kerkbuurt 55 - 1551 AC  Westzaan
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Activiteiten Agenda

DATUM/DAG TIJD ACTIVITEIT LOCATIE ORGANISATIE

NIEUW
DONDERDAGOCHTEND 09.30 - 11.30 VRIJE INLOOP BUURTCENTRUM A3, DORPSSTRAAT 386 INFO@BUURTCENTRUM-A3.NL

VRIJDAGMIDDAG 14.00 - 16.00 VRIJE INLOOP BUURTCENTRUM A3, DORPSSTRAAT 386 INFO@BUURTCENTRUM-A3.NL

NOVEMBER
ZATERDAG 30 NOVEMBER 13.30 OPTREDEN SLAGWERKGROEP CRESCENDO CRESCENDO, DORPSSTRAAT 535A INFO@CRESCENDO-ASSENDELFT.NL

DECEMBER
MAANDAG 2 DECEMBER 09.15 - 12.15 INLOOPSPREEKUUR ZORGVERZEKERINGEN BUURTCENTRUM A3, DORPSSTRAAT 386 SWT 075-2060019

ZATERDAG 7 DECEMBER 14.00 - 16.30 LINE DANCE VOOR JONGEREN 11-18 JAAR BUURTCENTRUM A3, DORPSSTRAAT 386 INFO@BUURTCENTRUM-A3.NL

DINSDAG 10 DECEMBER 20.00 MUZIKALE MIDWINTERKERST DOOR KLAAS BAKKER BUURTCENTRUM A3, DORPSSTRAAT 386 ASSENDELFT.VROUWENVANNU@GMAIL.COM

WOENSDAG 11 DECEMBER 11.00 - 12.00 INLOOPSPREEKUUR WIJKWETHOUDER BUURTCENTRUM A3, DORPSSTRAAT 386 INFO@BUURTCENTRUM-A3.NL

VRIJDAG 13 DECEMBER 19.30 PUB QUIZ IJSCLUBGEBOUW, DORPSSTRAAT 420 WWW.IJSVERENIGINGASSENDELFT.NL

ZATERDAG 14 DECEMBER 14.00 - 16.30 KERSTCREA VOOR JONGEREN 11-18 JAAR BUURTCENTRUM A3, DORPSSTRAAT 386 INFO@BUURTCENTRUM-A3.NL

ZONDAG 15 DECEMBER 13.00 SAENS HARMONIE ORKEST OPTREDEN ST. PETRUSKERK, SNUIVERSTRAAT 2,  
KROMMENIE

INFO@SAENSHARMONIEORKEST.NL

ZONDAG 15 DECEMBER 14.00 - 16.15 KERSTBINGO BUURTCENTRUM A3, DORPSSTRAAT 386 INFO@BUURTCENTRUM-A3.NL

VRIJDAG 20 DECEMBER 12.00 - 14.00 KERSTLUNCH HET SOCIALE WINKELTJE, KAAIKHOF 7 AANMELDEN 075-2060019

MAANDAG 23 DECEMBER 12.00 - 14.00 KERSTLUNCH BUURTCENTRUM A3, DORPSSTRAAT 386 AANMELDEN 075-2060019

WOENSDAG 25 DECEMBER 13.00 - 15.00 KERSTINLOOP EN ABSEILEN IN DE RK KERK DORPSSTRAAT 570 ODULPHUS@KATHOLIEKZAANSTREEK.NL

JANUARI
ZONDAG 5 JANUARI 14.00 OPTREDEN FANFARE EN SLAGWERKGROEP CRESCENDO, DORPSSTRAAT 535A INFO@CRESCENDO-ASSENDELFT.NL

WOENSDAG 8 JANUARI 11.00 - 12.00 INLOOPSPREEKUUR WIJKWETHOUDER BUURTCENTRUM A3, DORPSSTRAAT 386 INFO@BUURTCENTRUM-A3.NL

WOENSDAG 8 JANUARI 12.00 - 13.30 NIEUWJAARSLUNCH BUURTCENTRUM A3, DORPSSTRAAT 386 AANMELDEN 075-2060019

DINSDAG 14 JANUARI 14.30 BREIN FIT WORKSHOP DOOR CINDY SMIDT BUURTENTRUM A3, DORPSSTRAAT 386 ASSENDELFT.VROUWENVANNU@GMAIL.COM

FEBRUARI
DINSDAG 11 FEBRUARI 20.00 JAARVERGADERING BUURTCENTRUM A3, DORPSSTRAAT 386 ASSENDELFT.VROUWENVANNU@GMAIL.COM

WOENSDAG 12 FEBRUARI 11.00 - 12.00 INLOOPSPREEKUUR WIJKWETHOUDER BUURTCENTRUM A3, DORPSSTRAAT 386 INFO@BUURTCENTRUM-A3.NL

MAART
DINSDAG 11 MAART 20.00 VERRASSINGSAVOND BUURTCENTRUM A3, DORPSSTRAAT 386 ASSENDELFT.VROUWENVANNU@GMAIL.COM

Advertorial

Agenda

Ook met uw evenement in onze agenda?
Alle Assendelftse workshops, open dagen, exposities, 
cursussen of evenementen kunnen vermeld worden. 
Mail alle info vóór 19 februari naar:  
hetlintassendelft@gmail.com

De activiteitenagenda meldt alle bijzondere 
nieuwe en/of éénmalige activiteiten. De wekelijks-, 
tweewekelijks- en maandelijks terugkerende 
activiteiten staan op onze website
www.hetlintassendelft.nl

Een 150-jarige aan het woord 

Stichting 1874 komt voort uit de Onderlinge Brandwaarborgmaatschap-
pij Assendelft. Deze van oorsprong lokale agrarische verzekeringsmaat
schappij werd opgericht in 1874 en is meer dan 130 jaar succesvol geweest 
als verzekeringsbedrijf voor particulieren en bedrijven in Assendelft en 
omstreken. In 2015 werd het bedrijf omgezet in een ideële stichting. 

De stichting ondersteunt diverse maatschappelijke doelen in Assendelft. 
Carlijn Schavemaker, sinds kort actief als secretaris in het bestuur van Stichting 
1874: “Het kan van alles zijn op het gebied van sport, onderwijs, geschiedenis, 
cultuur en natuur. Verenigingen of organisaties die zich bezighouden op 
deze terreinen kunnen een subsidie 
aanvragen wanneer er, ondanks eigen 
inspanningen, een financieel tekort is om 
een project te kunnen uitvoeren.” 

Historisch Genootschap Assendelft, 
de organisatie van Koningsdag, IJsvereniging Assendelft maar ook Het Lint 
zelf zijn slechts een paar voorbeelden van de projecten die Stichting 1874 de 
afgelopen tijd heeft gesteund. 

Carlijn Schavemaker: ”Als moeder van twee jonge kinderen ben ik mij meer 
dan ooit bewust van het belang van een stichting als deze. Met onze subsidies 

Wat te schrijven bij het thema van dit Lint? Om inspiratie op te doen, 
stapte ik op de fiets om ons dorpslint eens een keer van 'oud' naar 
'nieuw' te doorkruisen. Lekker vanaf nummer 1 windje mee richting 
duizend zoveel. 
Ondertussen speelde ook het jubeljaar 50 jaar Zaanstad door mijn hoofd. 
Dat kan toch niet op tegen de ongeveer 2500-jarige historie van ons dorpje!? 
En tegelijkertijd werd 50 jaar Zaanstad gemakshalve gekoppeld aan 450 
jaar bevrijding van de Spanjaarden! Dubbel feest, of toch niet? Ik begrijp 
namelijk dat wij Assendelvers in die tijd best wel sympathiek tegenover 
die overheersers stonden. En dat wij daaraan dus een van onze bijnamen 
– 'Spanjolen' – hebben te danken. En dat daarom ook het katholicisme 
alhier welig tierde. En dat je in deze omgeving nog steeds zoveel knappe 
jongens en meiden ziet met een vleugje Zuid-Europese trekken. Het bloed 
kroop waarschijnlijk ook toen wel eens waar het eigenlijk niet mocht gaan 
… Is dat dan mogelijk de oorzaak van de wat weerbarstige aard van het hier 
woonachtige oorspronkelijke volkje? Zo zie je maar wat er allemaal al fietsend 
door de Dorpsstraat door je hoofd kan gaan. Ik zie veel oude glorie, kerken, 
gemeentehuis en talloze fraaie hoeves. Ik kies ervoor om linksaf te gaan  
richting het nieuwe Kreekrijk en ben best wel nieuwsgierig hoe het nieuwe 
Assendelft zich ontwikkelt. Potver, dat was doortrappen want die nieuwbouw 
strekt zich al bijna uit tot aan Busch en Dam! Daar was ik getuige van een 
feestelijke borrel tussen nieuwe funderingen waarop trotse eigenaren selfies 
schoten. Nieuwe Zaanstedelingen die wellicht over 50 jaar met zijn allen 
het 100-jarig bestaan van hun stad vieren. Of zullen zij zich toch nog steeds 
trotse, ietwat warmbloedige Assendelvers voelen? Je leest het vast in ons 
Lint, jaargang 2074!

Piet de Jong

Assendelft, van oud 
naar nieuw…

Op Volkstuinvereniging Hoop der 
Toekomst, gelegen aan de Genieweg in 
Assendelft net buiten de bebouwde kom, 
zij n tuinen beschikbaar gekomen. 
Tuinieren is een ontspannende, rustgevende 
bezigheid die fraaie bloemen en/of verse 
onbespoten groenten oplevert. Met een lage contributie biedt de 
vereniging geen drempel om wellicht een oude hobby weer op te 
pakken of een nieuwe hobby te ontwikkelen. 

VOLKSTUINEN 
TE HUUR

Neem bij interesse contact op met onze tuin secretaris:
Ton Kramer - email: krazel@upcmail.nl - tel: 06 20353513

STICHTING 1874 - Ondersteunt Assendelft

kunnen we echt een verschil maken 
voor allerlei mooie initiatieven en op 
deze manier meer voor het dorp en 
de bewoners betekenen. We doen 
daarom graag een oproep aan onze 
dorpsgenoten, verenigingen en 
instellingen om zich tot ons te wenden 
met goede ideeën en/of initiatieven 
waarbij ondersteuning nodig is. Wij 
helpen graag!” 

Voor meer informatie en de 
voorwaarden voor aanvragen,  
zie www.stichting-1874.nl

Dit jaar viert Stichting 1874 haar 150-jarig bestaan. Omdat het niet vaak voorkomt 
dat organisaties deze leeftijd bereiken, willen wij hier graag kort bij stilstaan. 

Fo
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'Wij helpen graag 
bij goede ideeën en/of 

initiatieven.'

Advertentie
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Ook vandaag natuurlijk de 
basiswerkzaamheden, waarin je je 
wat betreft intensiteit en logistiek 
niet moet vergissen. Van elke 
bewoner zijn de koks op de hoogte 
van de noodzakelijke aanpassingen in 
een menu. De koks zijn in wezen een 
verlengstuk van de zorg en hebben 
veel contact met de bewoners. De 
lunch bestaat zoals altijd uit een 
overheerlijke soep en luxe broodjes. 

Per week worden er 14 hoofdgerechten bedacht en uitgewerkt en is 
er altijd een ander dessert. De gastvrouwen en de afdeling Welzijn 
promoten vandaag ten overvloede de Zaanse avond voor de vrijdag. 

Op een mooie middag in oktober zit ik in zorgvilla Bestevaer om de tafel met twee gepassioneerde 
koks die de keuken bestieren van de fraaie Assendelftse zorgvilla. Zij voorzien de talrijke bewoners 
de gehele week van heerlijke en gevarieerde seizoensgerechten van hoge kwaliteit. Een uniek 
concept in het zorglandschap, pionierswerk dat de afgelopen twee jaar is vormgegeven door Paul 
Aardenburg. Sinds een half jaar wordt Paul geflankeerd door de idealistische en deskundige kok 
Peter van den Bos. Beiden zijn bezig met pure topsport om week in 
week uit het concept te optimaliseren, de beste te zijn en te blijven.  
In dienst van bovenal de bewoners, de zorg en de eigen idealen.  

 ...De koks van zorgvilla Bestevaer

Op dinsdag zijn Paul en Peter altijd 
samen op locatie. Op deze dag is 
er steevast een breed teamoverleg. 
Communicatie en afstemming staan hoog in het vaandel en 
bijzonderheden voor de komende week worden met elkaar besproken. 
Paul en Peter brainstormen over uitbreiding van het menu en tevens 
over de aanstaande thema-avond op vrijdag, namelijk de Zaanse 
avond! Ook komen de feestdagen ter sprake zoals Kerstmis en ook het 
verjaardagsfeest dat op de komende zondag gevierd gaat worden met 
een flink aantal gasten. De betrokkenheid van eenieder in de zorgvilla 
is groot om zo optimaal als mogelijk aan de behoeften en wensen van 
de bewoners te voldoen.

Om 11.00u begint de werkdag, afhankelijk van het rooster, van kok Paul 
of Peter. De bewoners hebben dan al kunnen genieten van een smaakvol 

ontbijtbuffet. De voorbereidingen 
voor de lunch worden getroffen 
waarbij de seizoenen de leidraad 
zijn. Na de lunch wordt er een keuze 
gemaakt voor welk menu iemand als 
diner wil, waarna de kok direct gaat 
beginnen met de voorbereidingen. 
Nadat rond 17.30 - 18.00u een 
heerlijk diner is opgediend, zijn 
om 20.00u alle werkzaamheden 
in de keuken, inclusief opruimen, 
schoonmaken en het doorgeven van 
bestellingen, afgerond.

Maar nog even niet voor de koks. 
Zondag staat er een verjaardagsfeest 
van een van de bewoners gepland. 
De keuken is in volle bedrijvigheid om 
dit feestelijk te laten verlopen naast 
alle andere werkzaamheden. Marion 
ondersteunt vandaag in de organisatie 
en aankleding van het feest en één ding 
is duidelijk: eenieder die hier werkzaam 
is, werkt met veel plezier, passie en 
toewijding.

Vandaag is dan de Zaanse avond 
waar iedereen naar uitkijkt! 
Naast het heerlijke menu zijn er 
extra activiteiten georganiseerd 
om het diner voor de bewoners 
mee op te luisteren. De 
afdeling Zorg en Welzijn doet 
daarmee ook haar bijdrage in 
de organisatie. Het is een groot 
succes!

Donderdag

Dinsdag

Naast de dagelijkse intensieve 
basiswerkzaamheden gaat de kok vandaag 
Zaanse streekproducten inkopen om de 
thema-avond, die vrijdag gepland staat, van 
passende en overheerlijke Zaanse producten 
te voorzien. De koks en hun keuken staan 
voor kwaliteit, aandacht en vakkennis. Paul 
en Peter houden intensief contact met 
elkaar om te overleggen en om ideeën uit te 
wisselen, want gedurende het jaar worden 
er verschillende thema-avonden en feesten 
verzorgd. Tijdens al deze activiteiten worden 
Peter en Paul veelal ondersteund door de 
enthousiaste keukenassistent Marion.

Maandag

Woensdag

…… en dan is het weekend

Tekst: Anja van de Grift  | Foto's: aangeleverd

Vrijdag

De week van...

De koks Peter van den Bos  
en Paul Aardenburg
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Tekst: Gre Noom | Foto’s: aangeleverd

Oud en Nieuw in de kerk

De protestantse kerk in Assendelft-Zuid is een 
bakstenen zaalkerk met een toren uit 1894.  
De kerk is in 1962 verbouwd. De kerkzaal is toen 
naar de eerste verdieping verplaatst en is met 
een ruime trap te bereiken. Daar aangekomen, 
valt het enorme kerkorgel direct op, het is een 
van de drie grootste kerkorgels in Zaanstad.

* De gemeente Zaanstad neemt per 1-1-25 de 
begraafplaats over. De nabestaanden krijgen 
hiervan een brief van de gemeente. Indien 
u deze brief niet voor het einde van het jaar 
hebt ontvangen, kunt u contact opnemen met: 
begraafrechten@zaanstad.nl.

Het aantal leden van de kerk is afgenomen en 
er zijn te weinig vrijwilligers om alle taken uit te 
voeren. Helaas is er ook geen opvolging voor de 
dominee te vinden met als gevolg dat de kleine, 
actieve en hechte kerkgemeenschap ophoudt 
met bestaan. Zondag 13 oktober was de laatste 
kerkdienst en is het kerkgebouw gesloten.

De kerk en de begraafplaats zijn eigendom van de 
Protestantse Gemeente Assendelft. De Gemeente 
Zaanstad neemt de begraafplaats over*. Voor het 
kerkgebouw moet nog een oplossing worden 
gevonden. Peter: "We willen graag een partij 
vinden die het gebouw in ere houdt en het op 
een maatschappelijke manier wil inzetten. Dit 
is ook de wens van de overgebleven leden van 
de kerk. Het is niet wenselijk dat het aan een 
projectontwikkelaar wordt verkocht.”

Jeannette ziet ook graag dat de kerkzaal wordt 
benut voor evenementen waar heel Assendelft 
iets aan heeft. Momenteel wordt er in de zaal nog 
gerepeteerd door een projectkoor. Jeannette 
benadrukt: ”Het zou mooi zijn als deze grote zaal 
in Assendelft gebruikt wordt door bijvoorbeeld 
muziekdocenten, toneelverenigingen en voor 
diverse concerten. Er kunnen natuurlijk ook nog 
uitvaarten worden gehouden. Wie uiteindelijk het 
pand over gaat nemen, is nog niet bekend.

Opinie

Thomas tijdens zijn doop

Interview met Peter Pels (voor-
zitter kerkenraad) en Jeannette 
Hamers (kerkrentmeester) van  
de Protestantse Gemeente  
in Assendelft

Een paar kilometer verder aan de 
Dorpsstraat staat de katholieke 
kerk en daar is een andere ont-
wikkeling gaande. Jonge mensen 
melden zich aan als nieuwe paro-
chianen. Veelal gebeurt dat nadat 
zij de Alphacursus hebben gevolgd. 
De Alphacursus is een laagdrempelige manier om 
mensen te vertellen over het christelijke geloof. 
Iedereen, gelovig of niet, is welkom. Het betreft 
10 avonden waar een inleiding wordt gehouden 
en video’s worden getoond. Hierna gaan de 

deelnemers in groepjes en discussieren ze verder 
aan de hand van een aantal vragen. Dit geeft 
verdieping in de materie. Het einde van de cursus 
is vrijblijvend. Enkele cursisten laten het daarbij en 
anderen laten zich dopen. De doop als een nieuw 
begin. 
De meeste cursisten zijn op zoek naar een 
antwoord op de vraag wat de betekenis van het 
leven is. Ze zoeken naar oplossingen, soms uit 
eenzaamheid maar veelal uit nieuwsgierigheid. In 
korte tijd maken ze deel uit van een groter geheel 
van een groep. 

Thomas Emmer is een van de zes cursisten die zich 
na afloop hebben laten dopen. Thomas woont 

achter de kerk maar was er 
nog nooit binnen geweest. 
Zijn zoektocht bracht 
hem eerst bij oosterse 
religies maar daar vond 
hij geen klik. Tijdens een 
bezoek aan de Aya Sofia 
in Istanbul (van oorsprong 

een kathedraal) viel de keuze op het katholicisme. 
Hoe bijzonder om na deze omzwervingen uit te 
komen op een plek vlak bij zijn eigen woning.

De Alphacursus was de laatste sprong en na een 
aantal gesprekken met pastoor Nico Kerssens 
besloot Thomas dat hij gedoopt wilde worden.  
De doop en de eerste keer de heilige communie 
(de hostie) ontvangen laat zich moeilijk beschrijven. 
“Het is een gevoel van magie”, zegt Thomas.  
Jarenlang fietste hij lángs de kerk en de eerste 
keer binnen was het een gevoel van thuiskomen. 
De zon door de ramen, het licht door het glas, de 
rust en liefde binnen de gemeenschap en daar 
deel van uitmaken, het mysterie van de Eucharistie,  
dit alles is voor Thomas het mooiste dat er is. 

Tekst: Corrie van der Raadt 
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Jubileum

Erik van Druenen - Wijkmanager Assendelft 
e.druenen@zaanstad.nl

Zelf heb ik niet het idee dat er een 
jubelstemming is in de dorpen bij dit jubileum 
van de gemeente. In 1974 werden zeven 
gemeenten samengevoegd. Ik ben in 1972 in 
Zaanstad, namelijk Westzaan, komen wonen. 
We waren eerst aan het demonstreren tegen 
de aantasting van het Guisveld door de bouw 
van Havezathe, het huidige Westerkoog, 
daarna gingen wij als pubers de straat op 
met NEEstickers om te demonstreren tegen 

de samenvoeging van deze dorpen tot het huidige grote Zaanstad. 
Ingegeven door de angst om het dorpse karakter kwijt te raken.
Dezelfde sentimenten speelden ook in de andere dorpen Krommenie, 
Assendelft etc. Nog steeds leeft het idee dat we beter af zouden zijn 
geweest als de dorpen 
zelfstandig waren gebleven. 
Als ik kijk hoe kleine, nog 
zelfstandige gemeenten in de 
omgeving nu worstelen met 
hun zelfstandigheid en druk op 
zoek zijn naar aansluiting bij 
een andere gemeente, denk 
ik dat ons collectieve bestuur 
en organisatie onontkoombaar 
zijn geweest.

Eigen jubileum 
Dit jaar mocht ik tevens  
mijn eigen jubileum vieren.
40 jaar in overheidsdienst bij 
de gemeente gewerkt. Niet 40 
jaar voor de gemeente Zaanstad 
maar in verschillende gemeentes en in diverse functies.
Ik ben in 1984 begonnen als leraar Lichamelijke Opvoeding. Na vier jaar 
opleiding mocht ik voor de klas staan, eerst voornamelijk als invaller voor 
zieke docenten met een vaste dienstbetrekking zowel op de lagere school in 
Wormerveer als in Zaandam, mavo De Werf in Zaandam en mdso Muiderpoort 
in Amsterdam. Elk jaar weer onzekerheid over het aantal uren voor het 
volgende schooljaar. Het was namelijk de tijd van bezuinigingen bij de 
overheid en vakleerkrachten (gym, tekenen, handenarbeid) werden niet meer 
aangenomen. Mijn periode als gymleraar heeft zich daarom beperkt tot 1986. 

Van de wijkmanager

Judith Reijne met haar oma Tiny Reijne-De Vries

Irma - al 40 jaar werkzaam in de zorg

Dit jaar bestaat de gemeente 
Zaanstad 50 jaar en dus een  
reden voor een viering.

40 jaar werkzaam in de zorg

Toen was ik klaar met deze onzekerheid en ben ik naar de Amsterdamse 
politie gegaan. Eerst met het idee om daar sportdocent te worden maar dat is 
er niet van gekomen omdat ook op deze afdeling geen verloop van personeel 
was. Dus ben ik uiteindelijk in het uniform gebleven. Van bureau IJ-tunnel naar 
het nog op te richten wijkteam Balistraat in de multiculturele wijk de Indische 
Buurt van Amsterdam Oost. Twintig jaar lang boeven vangen, mensen helpen 
en bonnen schrijven. Achtereenvolgens ben ik agent, hoofdagent, brigadier, 
professional jeugd geweest en de laatste zes jaar inspecteur/buurtregisseur. 
Tot ik in 2006 de vacature ‘Wijkmanager van de gemeente Zaanstad’ voorbij 
zag komen.

Wijkmanager
Met een soortgelijke rol, regisseur van integrale aanpak van problemen in een 
wijk, maar dan vanuit een andere organisatie. Maar ook betekenisvol kunnen 
zijn in je eigen gemeente, vrijwel geen reistijd en meer ruimte en vrijheid om 
datgene te kunnen doen om de wijk beter te maken.
Dit doe ik nu al ruim 18 jaar. In een functie die aan veranderingen onderhevig 
is geweest, van het 'fysieke' naar het 'sociale' domein na de decentralisaties 
van de WMO, Participatiewet en de Jeugdzorg.
In samenwerking met de Sociale Wijkteams, Opbouwwerk en Jongerenwerk. 
in diverse wijken, onder andere Zaandam centrum (Oud West en Oude 
Haven), Krommenie, Poelenburg & Peldersveld en nu Assendelft.
Dus 40 jaar in overheidsdienst maar geen moment het idee gehad dat het 
werk hetzelfde was. Andere functies, andere wijken, veranderende rollen. Op 
deze manier is het 40 jaar vol te houden.

Maar hoe is het om 40 jaar voor dezelfde werkgever te werken en je 
40-jarig jubileum te vieren? Dat lezen we hierna.
Ik kreeg een e-mail van Judith Reijne, de kleindochter van Tiny Reijne-De Vries. 
Haar oma Tiny zou het leuk vinden om haar schoondochter Irma, de moeder 
van Judith, te verrassen met een artikel in Het Lint. Irma werkt namelijk al  
40 jaar in de zorg.

We spreken met elkaar af in de aanleunwoning van 
Tiny in Festina Lente. Vol enthousiasme vertelt Tiny 
over haar schoon dochter en passant ook veel over 
haarzelf. Eigenlijk is dat ook een indrukwekkend  
verhaal want ook Tiny heeft er 40 jaar op zitten als  
vrij willigster in de zorg bij Festina Lente.
Tiny: "Ik ben geboren en getogen Assendelftse. Mijn ouderlijk huis stond 
aan de Zaandammerweg. Mijn ouders waren boeren. We hadden een 
veehouderij. Later ben ik met mijn man Jaap een eigen veehouderij begonnen 
op Dorpsstraat 120. We hebben hier 60 jaar gewoond, tot het overlijden van 
Jaap. Ik ben daarna in deze aanleunwoning gaan wonen en de boerderij is 
verkocht. Onze zoon Cees, de man van Irma, wilde namelijk het boerenbedrijf 
niet overnemen. In eerste instantie vonden wij het jammer dat het bedrijf niet 
overging in de familie maar nu, als ik dat gedoe zie waar de boeren in terecht 
zijn gekomen, de vele regels en beperkingen, heb ik er wel vrede mee. We 
hebben het land en de veestapel weggedaan aan een andere boer en slechts 
een soort kinderboerderij voor onszelf overgehouden. Cees en Irma zijn op 
de Akere achter ons op het erf komen wonen. We woonden dus met drie 
generaties en onze dieren bij elkaar.

Vrijwilligster in Festina Lente
Toen mijn schoonvader in 1983 naar Festina Lente ging, ben ik daar begonnen 
als vrijwilligster. Het was toen heel gebruikelijk dat familieleden meehielpen in 
het, toen nog, bejaardenhuis. In 1986 is mijn moeder er ook komen wonen.
Mijn vrijwilligerswerk begon met het rijden van de mannelijke bewoners 
naar wedstrijden van de biljartcompetitie. We gingen ook dagjes op stap 
met de auto en de bewoners. Later is er een bus gekomen voor het vervoer. 
De bewoners waren toen veel zelfredzamer dan nu. Om in Festina Lente te 
komen, moest je zelf de drempel over kunnen lopen. De meesten konden  
nog fietsen! 
Tegenwoordig worden de nieuwe bewoners met een rolstoel binnen gebracht. 
Dat betekent natuurlijk ook wat voor het werk, wat ik en de overige 50- 
60 vrijwilligers kunnen doen. We gaan er niet meer makkelijk op uit, het 
vrijwilligerswerk is verschoven naar ondersteuning van de verpleging. We zijn 
maatschappelijk werkster en verzorgende tegelijk. Koffie serveren, maaltijden 
opdienen. De bewoners hebben een steeds zwaardere indicatie. We zien ook 
veranderend gedrag, behorend bij de meest voorkomende indicatie dementie. 
Bewoners doen vaker lelijk, vertonen soms agressief gedrag en vallen terug op 
het verleden. Ze smeren broodjes voor hun man voor naar het werk terwijl hun 
man er al jaren niet meer is.  
Mijn boodschap? Ik ben nu 
85 en help mensen van 70. Je 
moet vooral bezig zijn en actief 
blijven. Dan blijft je zelf ook 
mentaal gezond en fysiek op 
de been.”

Carrière in de zorg
Dan op weg naar het feest-
varken zelf, hiervoor loop ik 
van Festina Lente naar  
De Herbergier, vlakbij de  
Veenpolderdijk. Hier tref 
ik Irma, die zoals vaker bij 
mensen die hun leven in  
dienst stellen en zorgzaam 
zijn voor anderen, wat 
ongemakkelijk is met al deze 
aandacht. Het in het zonnetje 
staan is niet iets waar ze op zit 
te wachten al merk ik wel dat 
er gaande het gesprek toch 
wel iets is van trots op deze 
waardering van schoonmoeder 
Tiny en dochter Judith.

Irma: “Ik ben geboren in de Noord van Assendelft en getrouwd met Cees uit 
de Zuid. Dat was op zich wel een dingetje in die tijd. “Wat moet jij met een 
mokkel uit de Noord,” kreeg Cees wel te horen. We zijn achter de boerderij 
van mijn schoonouders Tiny en Jaap gaan wonen. Wij wonen daar nu nog 
steeds. Ik heb in 1984 de opleiding KVJV afgerond. Kinderverzorging en 
Jeugdverzorging. Alleen was daar in die periode geen werk in te vinden. Ik 
ging in de weekenden werken in de keuken bij Parkzicht in Koog aan de Zaan 
en ben zo de bejaardenhuizen ingerold. Een vriendin wees mij op een vacature 
bij Festina Lente en daar ben ik in 1984 begonnen aan, wat nu blijkt, een 
40-jarige carrière in de zorg. Tot 2017 bij Festina Lente gewerkt, daarna bij  
De Herbergier.
Nu lijkt het vaak of je een saaie carrière hebt wanneer je 40 jaar in één 
vakgebied actief bent geweest, maar dit is zeker niet zo. Het werk is in de 
loop van tijd erg veranderd.
In de tijd dat ik begon, waren de bewoners van Festina Lente veel zelf-
redzamer dan de huidige bewoners. Mijn werk bestond toen uit koffie 
schenken en maaltijden verzorgen. Ik kon gewoon mijn breiwerk afmaken 
tijdens het werk.

Betekenisvol werk
Festina Lente was toen nog zelfstandig. De meeste bejaardenhuizen waren 
dat. Later zijn ze bijna allemaal opgegaan in de grote organisatie Evean.
Dit zal qua management en inkoop misschien wel voordelen opgeleverd 
hebben, maar het werk werd er niet leuker op. We hadden vroeger een 
eigen keuken en verbouwden onze eigen groenten, nu komt het eten met de 
vrachtwagen uit Almere. En de bewoners zijn van zelfredzaam naar volledig 
afhankelijk geworden. Er is veel meer verzorging nodig.
Dat is dan ook de reden waarom ik ben overgestapt naar de kleinschalige 
ouderenzorg De Herbergier. Hier verzorgen we 17, vooral demente, ouderen. 
Door de kleinschaligheid hebben we meer tijd voor onze bewoners en is 
het voor mij meer betekenisvol werk. Ik doe alles wat er te doen is, dus 
heel gevarieerd. Van ochtend- tot nachtdienst. Zo kan ik het nog wel jaren 
volhouden.
Ik merk dat dit beroep niet echt in trek is bij jongeren, maar ik kan het 
echt aanbevelen; een carrière in de zorg. "Je maakt  echt het verschil voor 
bewoners die het zelf niet meer redden.”

'40 jaar werken, 
het is balans houden tussen routine en uitdaging'

Erik werkzaam bij de politie

Erik van Druenen



Met trots blijven we Het Lint maken; 
             voor Assendelvers, door Assendelvers!
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Jong

Bosbewoners? Nee hoor, we hebben het over de leden van de Scouting 
Assendelft in hun clubgebouw ‘De Wilde Wacht’ aan de Veenpolderdijk.  
Een zeer actieve, levendige en jeugdige vereniging met een oude ziel.  
De oorsprong ligt namelijk al in 1946. De vereniging trekt leden vanuit 
diverse omliggende dorpen, niet in de laatste plaats vanwege de 
jaloersmakende huisvesting. 

Jota - Joti
Voor het maken van sfeerbeelden, kom ik langs 
op een dag dat er een jaarlijks evenement 
plaatsvindt: Jota. ‘Jamboree on the air' betekent 
dat scouts wereldwijd met elkaar contact hebben 
via de amateurradio. Dit evenement vindt jaarlijks 
plaats in het derde weekend van oktober. Het 
thema van dit weekend is contact en verbinding. 
Overigens is dit weekend bewust gekozen. 
Midden oktober is het klimaat namelijk gemiddeld 
genomen wereldwijd vrij gunstig. Jota bestaat 
sinds ongeveer 25 jaar en is gestart met louter 
verbinding via de korte radiogolven. Inmiddels is 
Jota volwassen geworden en heet nu officieel Jota-
Joti. De 'i' staat voor het internet. Dus het contact 
via de radio wordt heden ten dage gecombineerd 
met contact via het internet.

Tekst: Janny Zwart | Foto’s: Janny Zwart en archief scouting

Bevers, welpen en rovers
Advertenties

leden die te oud zijn om Roverscout te zijn, zich 
graag inzetten voor de vereniging (de plusscouts). 
De vereniging telt 200 leden met 7 leden in het 
stichtingsbestuur en 7 in het verenigingsbestuur. 
Van alle leden zijn er 30 actief met vaste taken. Per 
seizoen vinden er 4 á 5 zogeheten 'werkersdagen' 
plaats. Daarbij moet je denken aan het 
uitbaggeren van de sloot of het bijbouwen van  
een magazijn.”

Geheimtaal?
Het valt mij op dat de scouting rijk is aan tal van 
eigen woorden. Zo heet een clubavond 'opkomst' 
en een 'Jamboree' is een feestelijke bijeenkomst 
van de padvinders. 'Padvinders' gebruiken we 
tegenwoordig overigens niet meer, wij houden 
het liever op 'scouts', legt Frits uit. Nog een eigen  
woord is 'overvliegen'. Een kind dat ouder wordt, 
vliegt over naar een andere groep. Het spelaanbod 
is dan anders en afgestemd op de leeftijd. 

Kerst …. abseilen in Assendelft
Sinds een aantal jaren organiseert de R.K. kerk 
op eerste kerstdag een Kerst-inn waarbij zes 
scouts gevraagd zijn om abseilen in de toren te 
begeleiden. Ben je een durfal, en ouder dan 7 jaar, 
dan ben je vanaf 13.00 tot 15.00u welkom in de 
R.K. kerk (Dorpsstraat 572). Frits: “Je hebt geen 
ervaring nodig en het team van de scouting staat 
klaar om je veiligheid te waarborgen.”

Oud&Nieuw ….. de lekkerste oliebollen
Jaarlijks wordt ‘De Wilde Wacht' omgetoverd 
tot een ware bakkerij voor wellicht de lekkerste 
oliebollen van Assendelft en omstreken. Enig 
idee hoeveel bollen er vorig jaar over de 
geïmproviseerde toonbank gingen? Met een 
productie van meer dan 5000 (!) oliebollen was de 
actie vorig jaar niet alleen een culinair succes maar 
ook een welkome financiële boost. De opbrengst 

is ingezet voor een nieuwe en duurzame  
verwarming van het verenigingsgebouw.  

Kom ook langs op dinsdag 31 december.  
Vanaf 08.30u haal je de lekkerste oliebollen en 
steun je de scouting. De oliebollen zijn te koop bij 
de R.K. Kerk, Dorpsstraat 572;
de Brandweer, Dorpsstraat 395;
IJssalon Marx O’Larry’s, Dorpsstraat 1001.

Ook iets voor jou?
Dat de vereniging niet te klagen heeft over 
populariteit is te zien op de wachtlijst. Maar wil je 
een aantal opkomsten meedraaien, meld je dan 
gerust aan.  www.scoutingassendelft.nl

Hier luisteren de welpen geboeid mee

Besturen, baggeren en bouwen
Ik ben in gesprek met Frits Kroon (39), een van de 
bestuursleden en inmiddels een van de 'ouderen'. 
Frits is lid vanaf zijn 7e levensjaar en scouting 
zit inmiddels in zijn bloed. In huiselijke sfeer is 
scouting niet zelden het onderwerp van gesprek, 
want zijn vrouw Carolien en Frits hebben elkaar 
ontmoet tijdens een jubileumkamp en ook de 
zus en de broer van Frits zijn actieve leden. “Bij 
onze scouting hebben wij de luxe dat ook de 

Paardrijden is fantastisch zowel voor u als voor uw 
kind. Wij bieden diverse lessen aan, 6 dagen per week.

Vies weer? Geen Probleem! 
Wij hebben 4 binnenbanen en een fantastische 
kantine met heerlijke gerechten. 

Kom ook paardrijden bij 
‘Hippisch centrum de Delft’ 
De plek voor recreatieve 
én wedstrijdruiter!

Hippisch Centrum de Delft B.V. | Akere 6a, 1566AZ Assendelft
info@hippischcentrumdedelft.nl | 075-6875084 

 
Voor smakelijke decembercadeaus 
bent u bij ons aan het juiste adres! 

De hele maand december staat onze winkel vol met mooie 
cadeaupakketten en relatiegeschenken. 

 
Of het nu gaat om 1 pakket of een grote reeks, wij maken van ieder 
pakket iets unieks en helpen u graag bij het samenstellen van een 

pakket geheel naar uw wensen en budget. 
 

U bent van harte welkom om eens te komen kijken, zodat ook wij 
samen tot een mooi pakket komen voor uw medewerkers, 

zakenrelaties, vrienden, buren of familie. 
 

Een pakket waar je wat aan hebt, een pakket vol lekkers uit de streek! 

Dorpsstraat 534 (achter 548) - 1566 BX Assendelft - T 06 1987 4707 
info@kramerkoekaas.nl - www.kramerkoekaas.nl 

 
Wij wensen u alvast een gezellige en smaakvolle decembermaand! 

 

ASSENDELFT – Tuinvereniging Werkmanskracht in Assendelft 
heeft nog op verschillende complexen tuinen vrij . 
Dit is een unieke kans voor jou om je eigen groenten, fruit en 
bloemen te telen op jouw eigen stukje grond. Je kunt vrijblijvend 
de beschikbare tuinen bezichtigen. Op twee van onze vier 
complexen zijn diverse tuinen beschikbaar. Maak hiervoor zo 
snel mogelijk een afspraak met de vereniging op 
werkmanskracht@hotmail.com of app naar 06 – 1323 1747

Tuinieren is gezond en vergt fysieke inzet. Spreekt je dit aan? 
Dan is dit echt iets voor jou. Prijzen variëren tussen 
de € 25,- en de € 50,- per jaar voor een tuin. 

WIL JIJ OOK ZELF JE EIGEN 
BIOLOGISCHE GROENTEN 
EN FRUIT TELEN? 

WACHT NIET TE LANG EN REAGEER VANDAAG NOG!

06-2704 3666 WWW.KWALITEIT-SLOTEN.NL

DAVELAAR SLOT & SLEUTEL TECHNIEK

EEN VEILIG HUIS IS EEN THUIS!

Voorkom inbraak met de juiste sloten, cilinders, 
sleutels en deurbeslag.  

 
Bestel online of kom langs in onze winkel.

Dorpsstraat 684  Assendelft
Alleen op afspraak

Ook het juiste adres voor gelijksluitende cilinders.  

Één sleutel voor de voordeur, achterdeur, schuurdeur 
en poort. Wel zo makkelijk.

 

WWW.KWALITEIT-SLOTEN.NL

Frits Kroon en Meta Woudstra-Kroon - Joti weekend

Abseilen in 
de kerk

Klimwand op het scoutingterrein
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Warm & Betrokken I Christa Smit 
www.uitvaartverzorgingdevries-assendelft.nl

075-670 01 70 I Dag en nacht bereikbaar

‘Christa was voor ons een 
schot in de roos. Ze bracht 
de rust die we nodig hadden 
en voelde ons heel goed aan.’
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Sinds juli 2024 wordt er hard gewerkt om het park in zijn geheel op te knappen 
en ervoor te zorgen dat het een fijne plek voor de buurt is. Voor de jongeren 
om elkaar te ontmoeten en sportief bezig te zijn, voor de hondenbezitters 
om hun viervoeters uit te laten en voor de overige buurtbewoners om op de 
bankjes in het park even bij te praten met elkaar. 
Het park raakte namelijk gedateerd, evenals de speeltoestellen, paden 
en hondenspeelplek die na een regenbui onbegaanbaar werden. Enkele 
buurtbewoners namen medio 2019 het initiatief om zoveel mogelijk bewoners 
hun mening te laten geven over het park en er samen wat aan te doen.  
‘Het park moet mooier' was het credo van de initiatiefnemers. En dat is  
zeker gelukt!
Na contact met de gemeente Zaanstad was de gemeente ontvankelijk voor 
het renoveren van het park en werd het een gezamenlijk project waarbij de 
buurtbewoners via een enquête en inloopavonden hun inbreng hadden. Er 
kwam een Definitief Ontwerp (DO), met ruimte voor spelen, ontmoeten en 
beleving van het landschap.

Een greep uit de veranderingen: 
(uitdagende) houten speeltoestellen, 
paden van asfalt, een voetbalkooi 
met geluidswerende hekken en nieuw 
kunstgras, een vernieuwde skatebaan met  halfpipe. Langs De Delft komt een 
ecologische oever, zijn er meer bankjes en door het initiatief van mevrouw 
J. Baars is ook de hondenspeelplek gelijktijdig met het park onder handen 
genomen en kunnen de honden hier weer heerlijk vrij rennen.
Rondlopend in het park zie ik dat de medewerkers van de gemeente nog  
druk bezig zijn met het inzaaien van het gras en met de beplanting. Maar ik 
kom ook drie enthousiaste kinderen tegen, Emy, Isa en Fedde. Bij navraag 
blijkt dat ze het park prachtig vinden en er dagelijks spelen. Tijdens het spelen 
loopt de opa van Fedde nog even langs met de hond. Zo zien we waar een 
burgerinitiatief toe kan leiden en sluiten we af met de opmerking van  
mevrouw J. Baars “Ik geniet er van”! 

 v.l.n.r. Emy Al, Isa Kleef en Fedde Olie

Burgerinitiatief in Assendelft 
Burgemeester J. de Boerpark
Tussen de tennisbanen van TVA en De Delft ligt het 
Burgemeester J. de Boerpark, vernoemd naar Jan  
de Boer, de burgemeester die Assendelft bestuurde 
tussen 1936 en 1971.

Opmerkelijk

Tekst en foto: Anja van de Grift

Ruimte voor spelen, 
ontmoeten en beleving  

van het landschap


